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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA

AREA RISORSE UMANE
Ufficio Concorsi

Alle Aziende Sanitarie e Ospedaliere
Della Regione Sicilia

OGGETTO: Fondi Aziendali - Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico libero
professionale, della durata di anni uno, eventualmente rinnovabile, a medico esperto in assistenza medica

ambulatoriale multidisciplinare per 'Ambuiatoric medico universitario.

Nell'ottica di un percorso di collaborazione interaziendale, si invia in copia alla presente il bando di concorso in

oggetto indicato al fine di darne massima divuigazione.

Per eventuali chiarimenti e informazioni rivolgersi all'Ufficio Concorsi dellAzienda all'utenza telefonica
contrassegnata dai NN. 091-6555583-80 tutti i giorni, dal lunedi al venerdi, dalle ore 8.00 alle ore 13.00.

La data di scadenza per la presentazione delle domande d'adesione alla selezione & prevista per il
ol
Nel rassegnare la nostra disponibilitd per ogni ulteriore reciproca collaborazione, I'occasione risulta gradita per

porgere distinti saluti.

il Responsabile dell’'Area

Sede Legale: Via del Vespro n. 129 CAPI90127 PALERMO CF/P.1. 05841790826
Sede dell’ Area Risorse Umane: Via Enrico Toti n. 76 CAP 90127 PALERMO
Uff. Concorsi: tel (091) 6555583-80 Fax (091) 6555578
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Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico libero professionale, della
durata di anni uno, eventuaimente rinnovabile, a8 medico esperto in assistenza medica ambulatoriale

muttidisciplinare per  Ambulatorio medico universitario.

Si dichiara che in esecuzione delia delibera n. GoOd del i 4T sl & indetta una selezione
pubblica. mediante valutazione titoli e colioquio, per i conferimento un incarico fibero professionale, deila
durata o mesi dodic, aventuaiments rinnovabil. a medico esperto in  assistenza medica ambulatoriate

multicisciptinare per I Ambulatorio mecico universitario.

ART. 1

{a selezione & indirizzata ad anpise inmedico esperto in assistenza medica ambulatoriale muitidisciplinare
per ' Ambu'atorio medico universitario.

A tal fine, qu: di seguito, si riportano in n dettaglio per il profilo professionali di cui quest Amministrazione potra
avvalerst.

Profilo Professionale & natura delle attivita richieste:

Profilo Professionale:

e rersia et —————

Medico esperto in assistenza medica ambulatoriale muttdisciplnare.

| professionista dovra assicurare presso fAmbutatorio medico universitario di svoigere le attivita ¢i seguitc
eenzatt:
+» Reperimento degli specialisti siano essi dallAQUP che esterni volontart che intendono prestare ia

foro attivita professionale in favore dell AMU;

. Coordinamenio della sorveglianza sanitaria a favere dei dipendent: del dipartiments amministrativo
gi guesta AQUP,

« Esecuzione delle attivita che si svolgono guotidianamente presso { ambuilatorio,

« Mantenere e implementare i rapporti con i responsabiti delle varie UO dell AOUP per ottimizzazione

de servizi resi;
o Aftivita di impulso tra I'atenec e L'azierda per la promozicne & lo sviluppo delle attivita ambulatoriali.

. In linea con le attivitd di promozione scientifica e sociale il professionista dovra programmare €
organizzare sventi ¢ormativi e divulgativi a favere degh s'udenti del'ateneo palermitano.
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» sorvegdanza saritaria in favore ancha dei dipendent dal diparimenio amministrative dellAQUP:

Il Professionista dovra garantire it suddato supporto anche ne! periodo delia durata massma ci §C og
successivo ad anni uno e relativo ala sredisposizione del rapporto firale senza oneri aggiuntivi a carico celia

Struttura

ART.2

Le attvita sararnc articolate in accordo con | Caordinatore dei Progetto. in coerenza con le nacessita di
sviluppo celle attvita relia loro dinamica evolutiva e temporale.

L'affidamento del'incarico di cui al prefilo deiineete all'antecedente art. 1), sara regolato da regoiare coniratto.
deila durata di mesi dodici, aventualimente rinnavatili, in cui saranno fissate le regoie, i tempi e il corrispettivo
per fespietamento degl stessi,

il contratte finanziato con fond PSN 2017 22.6.28 avra la durata di mesi 12, potra essere rinnovalo g avra il
seguente impontd comprensivo cegl oneri d. egge cne sara pagato esciusivamente mediante accredito su
¢/c bancario: '

importo annuo comprensive degli oneri di legge, pari a € 10.000,00 {iVA inclusa).

Detio compenso € vaido per la curata ai mesi dodici e comurque fino alla sua completa conclusione e
formalizzazione.

£ fatto obbligo al professionsta di supulare, a proprie spese, una polizza assicurativa per (a responsabilita
civile & una per infortunio esenerando |'Azienda ¢a agni rasponsabilita.

ART. 3

L'incarico non configura un rappero ¢i pubblco impiege o di lavore dipendente di tipo subordinato ¢ di natura
converzCnale poiché porate 2 termine esclusivamente nelfambile di rapporti di collaborazione lbera
orofessionale per i+ perseguimente ¢i specifci obiettivi. Il vincitore & vircolato alia riservatezza che non
consente ioro di divuigare liberamanie i contenuti dei ragportc contrattuale In essere e del lavoro svolto.

Quacra il soggetto incaricate, rel corso cel’espletamento deile altivita previste, per finalta strettamente
legate ai progetto, siano inviati fuori della sede 4 assegnaziore. 'Azienda rimborsera le spese di viaggio, ¢i
vitic e d: aloggio nelia msura e con le regale previste per il personals del Comparto Universitario, aliorcha

tali scmme siaro previste dal progeo.
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ART. 4

Senre ammess a partecipare al presente avvisc i soggetli che al momento della presentazione della

domanda aobiano i seguerti requisii di ordine generale e specialistico.

Requisiti di ordine generale
o Citadinanza talizna;

QDVVETQ.
cittadinanza di uno Stato membro dell UE

cittadinanza di uno stato extra U.E ccn permesso di soggiomeo CE per soggiornanti di lungo periodo
o tiolari dello status di rifugiato o dello status di protezione sussidiaia. ai sensi del’art. 7 della Legge

9712013,

| candicati non itzliani devono dichiarare oi avere conoscenza delia lingua italiana, adeguata alic

svolgimento delie prove concorsua’i, da accertarsi durante it colloguio di selezione!

- QGodimento dei diritd civili e politict;

~  Nopn avere riportato condanne penali € non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
l'apolicazione di misure di sicurezza e di misure 4: prevenziong, ¢i decisioni civiii e i provvediment
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa;

- Non essere stato destituito o dispensato da impiegh! ¢ incarichi professionali presso una pubblica

Amministrazione per persistente insufficiente rendimento ovvero di non essere decaduto daiincarice

stesse ai sensi delfart, 127, lettera d) del DPR 10 Gennaio 1857. n 3 e successive medifiche ed

integrazioni.

Assenza di rapporti in corso di lavoro dipendente con Amministrazioni Pubbliche ¢ con privati

giuridicamente incompativili con il presente bando e. in caso contrario, fa disponibilita a interromperi

al momento dell'accettazione deliincarico.

Essere fisicamente idona: rispetto allincarico da svolgere.

Requisiti di ordine specifico per Paccesso al concorso

- Laurea in Madicina e Chirurgia,

- Specializzazicne in una delle discipline previste dalia legge.
L'equipoflerza ¢ equivalenza dei titoli di studio & solanto cuella prevista dal legisiatore e non & suscettivile
d'interpretazione analogica. Per i titoli equipolienti o equivatenti i candidati dovranno indicare gli estremi del
relativo provvedimento che ne dichiara fequipofienza o Pequivalenza. Qualora il titolo di studic sia stato
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censeguito alesigrs, dovrannc essere indicati gi estrem: del provvedimento atiestante fequipclienza a

cormspondenta titolo ¢i studio itaiano.

ART. 5
La domanda di partecipazione aila selezione, redatta in carta semglice il cui modelio onentaivo polra essere

scasicato dal sto Internet Aziendale wwwpslginicooat © rivratc presso I'Ufficio Front Office deil'Area
Risorse Umane, Via Montegrappa 58, firmata digitalmente o con firma autografa (scansionata e corredata ca
documento didentita valiide). ¢ covra essere indirzzata al Legaie Rappresentante del’Azienda Ospedaliera

Universitaria Policinico. c¢fo Ufficio Concorsi, @ pervenire esclusivamente tramite Pec allindirizzo

~onzorsi@certpolelinicd pa il

Sorc inammissibili le domarde pervenuts ad zliri e diversi indirizzi Pec in UsO all Azignda.

La domanda ed i reiativi alegati devono esserg inviat in un unico file in formato pdf. si specifica incltre che
non saranno guindi vaitati i files inviati in formato giverso dat pdf.
L'amministrazione n ssume responsabilitd in _caso di impossibliita di a a del flle avvero

gquslora pervengano incompleti o vacanti.
Non & amimessa nessun altra e diversa forma di invio delia domanda di partecipazione alla presente

selezione.

Per linvio informatico it candidato dovra ulilizzare una casella elettronica certificaia (PEC) riconducibile
al'zsprante candidato. Gualora sia inviata ca casella elsltronica certificata {PEC) nen riconducibile
allasprante candidatc deve essere allegata copia del documento di identita personale datato e frmato

anche dei titolare della PEC.

Uindirizze PEC utilzzalo per linvio delia domanda sevira per cyalsiasi comunicazione da parte dall Azienda

al candidate

Non sara ritenuta ammissibiie la domanda inviata da casella di posta eiettronica semplice/ordinaria. anche s&

indirizzata allindirizzo ti posta eiettrenica certifcata sopraindicato

il bando sara pubblicato per esteso sul sito internet aziendale al’indirizzo www polictinice.pa. t. nella pagina
«Concorsi in itiners” @ ne sara dawa notz:a per maggiore divuigazions agii Enti e alle Aziende Regionali cel
SSN per 'a pubblicazicne nei ispettvi albi.

Non sarsnno prese .n esams le domance pervenute prima celia pubblicazione cel presente bando. La
spedizione deve essere fatia. pera peclusione, entro e non oitre 1| 307 giorNo SUCCessIvo & quelio delia data
gi pubblicazione per estesc sul sito internat azienda'e al'indirizzo sopra indicato.

Qualora dettc giorno sia fesuvo, il termine sara prorogate al primo giomo successivo non festivo. I termine
fissato per la presentazione delle domande ¢ perentorio. A tal fing, fa fede ia data deilinvio della Pec.
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Non € ammessa la presentazione ¢ lintegrazicne di document: depo la scadenza del termine utile per ia
presentazione delie domande di ammissiore. 1 termine fissato per la presentazione deile domande &
verentor:o.

La Pec contenente la domanda dovra riportare il sequente cggetio:

Selszione pubblica per un  incatico ip. 8 medico espento in assistenza medica ambulatoriale
muitdiscipiinare (COGNOME NOME).

ART.&
Neifa domanda il candidato dovra dichiarare sotto 1a propria respensabifity;

- Cognome. nome, data e luogo di rascita:

- Il possesso della citiadinarza Italana owvero la cittadinanza di uno Stato membro delfU.E: Iz
citadinanza di uno stato extra U.E. con permesso di soggiorne CE per scggiornantl di lungo periodo o
titolan dello status di rifugiato o delio status di protezione sussidiaria, ai sensi delfart. 7 della Legge
§7/2013: di essere equiparato dalia legge ai cittadini dello Stato laliano:

- Di avere conoscenza della fingua taliana adeguata allo svolgimento delle prove concorsuali. da
accertars: durante il colloguio di selezione.

- li comune nelle cui liste elettorali & iscritto, cvvere i motivi della non iscrizione ¢ delia cancellazions daile

liste elettorali medesime,
Requisiti d'ordine specifico ner 'accesso al concarso.
- Hpossesso dei titol! preferenziali {se posseduti);
- Conoscenza di una lingua straniera (inglese ¢ francese);

- Dinon aver riportato condanne penali e di nor aver precedenti penali pendenti 2 proprio carico; in caso
contrario devono essere espressamante indicate le eventuali condanne riportate;

- Dinon essere incorso nella destituzione o decadenza da impieghi presso la Pubblica Amministrazione;

- Laccettaziore integrale di guanto previsto nei presente bando e di sottoporsi allinsindacabile giudizio delia

Commissione Esaminatrice;
- Dinon trovarsi in una o in entrambe delle condizioni d'incompatibilith previste dali'att 4 del bando.
- I proprio domicilio o recapito al quale si desidera ¢he sianc trasmesse le eventual comunricazioni:
- Ui prestare il proprio consenso al trattamento dei dati personali 2i sensi defla legge 196/2003,

La domanda deve contenere in medo esplicito tutte le cichiarazion: di cui sopra.
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Al sensi deli'art. 38 D P.R. N.445 de! 28 dicembre 2000, non & richiesta l'autenticazione della sottoscriziong in
calce ala domanda. La domanda priva di sottoscrizione & nufia & tutti gl effetti per mancanza di un elemento
esserziale. L'Amministrazione non assume acuna responsabilitd per la mancata comunicazione al concorrente
dovuta ad inesatta indicazione de' recapito ca parte del canddate stesss o da tardiva comunicazicne del
campiamento ¢i indirizzo Peg utiizzato pe rlinvio delia domanaga.

Alla ccmanda ci panecipazione i concorrenti devono comunque ategare in copia conforme. ovvero mediante

g:chiarazione sostitutiva d: certificazicne:

- Requisiti d'orcine specifico per l'accesso al concorse;

- Curncu.um vitae in formato europec:

- Copia fotostatica ¢i un documento valids d. riconoscimento con firma autografa:

- Elenco dei ttoli e dei gocument preseatati;

- Ricevuta comprovante Favvenuto versamento della tassa di partecipazione al concerse, da effettuarsi entro la
data ¢i scadenza del bando. non nmborsanie. di € 16.00 da versare sul C.C.P N.31785932 intestate a
Azienda Ospedaliera Universiaria policlinico “Paclo Giaccone” Via del Vespro, 129 Palermo recante
I"ndicazione dela causale dei versamento da effettuarsi. pena esciusione, entro la data di scadenza de:
bando. Cetlo pagamentc pud essere effettuato, per 10 stessc imporio e con le stesse indicazioni riguardante
‘a causa'e, ancne lramite trasferimento bancario sul Conto Corrente BNL inlestatc a questa Azienda
IBAN: IT88R(C1005048C0C0030C248030.

La generca dichiarazione di avere tutt i requisiti. la mansanza di sottoscrizione, l'invio oitre i termine massime di
scadenza di parecipazione determina linvaliditd della domanda stessa con lesclusione deli’aspirante alla

seezione.

| cancida:: pertatori di hancicap devono specificare Fausilio necessaric a proposito del ioro handicap nonché

eventuale recessita di tempi aggiuntivi ai sensi della Legge § febbraic 1992 N 104

ART. 7

Ove i candidato ailegn document: e titoli aila domanda, quest. devong essere prodott con autocertificazione o in
copia adienticata ne: modi di lecge, ovvero in copia accompagnata da dichiarazione sostitutiva deli'azo di
rotorizia. formulata secondo e indicazioni di segudo riportate, cor la quale linteressato attesti la conformita
all'criginale.

Le dichiarazioni sostitutive di certificazioni {art. 46 D.P.R. 445/00: iscrizione ail albo professionate, titolo di studio,
titolc di akiitazione. gi formazione, di aggiornamento e comungue futti gl stati. fatti e qualitd personali previste dal
comma 1 del citalo arficolo) e le gichiarazioni sostitutive deli’'atto di notorietd (art. 47 D.P.R. 44500, da utiiizzare,
in pariicoiare per dichiarare i servizi pressc Pubbiiche Ammunistrazion: o privati @ per autenticare copie di
documenti} devono contenere ia clausoia specifica che il candidato 2 consapevole che, in caso di dichiarazioni
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mendaci, io stesso incorre neile sanzioni penali d: cui allart 78 DP.R. £45/00, oltre alla decadenza dei benafic
eventuaiments conseguiti sulla base delle dichiarazicni non veritiere. L Azienda si riserva la facolts di controliare
la veridicita delle dichiarazion: sostitutive rese dal candidato, cor fe norme e nei termini previsti daile vigenti
disposizioni.

La sottoscrizione delle dichiarazioni sosttutive presentate contestuaimente alia domanda o richiamate dalia
stessa non deve essere autenticata se inviata unitamente a fotocopia del documento di ficonosciments. In casec
contraro la sottoscrizione deve essere fatta dall'interessato in presenza del dipendente addetto.

Le dichiarazion: sostitutive di certificazioni deveno comunque contenere tutti gli elementi e le informazioni
necessarie previste dalla certificazione che sostituiscono. La mancanza anche parziale di tali elementi preclude la

possibilita ¢i procedere aila relativa valutazione.

ART. 8

L'esclusione e 'ammissione dei candidati al'a selezione saranro effettuate con deliberazione, immediataments
esecutiva. del Lega'e Rappresentante dellAzienda. La Commissione Giudicatrice alf'uopo istituita procedera,
pertanto, allaccertamento dei requisiti generali e specifici per fammissione alla selezione. Predisporra, molre,
“elenco degk idone’ e degli esclusi in bass ai quali | cand'dati saranno accettali ovvero efiminati dalla selezione
Tamite atto deliveralivo come previsio dal comma precedente. L'esclusione e fammissione, disposta con
orovvecimente motivato. saranno natificate agli interessati entro 30 giorni cali'esecutivita della relativa decisione,

La commissione oer ‘a valutazione di ciascun cancidato. ha 80 punti che saranro distribuiti come segue-

Colioquio - massimo 40/80 punti. che potra essere integrate da eventuale prova pratica.

La orova dovra tendere ad accertare 'adeguatezza del curricslum del candidato alle attivitd di assistenza

medica ambulaioriale multicisciplinare,

{F colloque sara effettuato anche in presenza di una soia domanda.

Nella prova colloquie la valutazione complessive espressa & in termini numerici e dovra ripertare un punteggio

non inferiore a 28/40

- Titoli, massimo 20/60 punti cosi ripartiti-

1. Punl per titolt &i carriera fino @ un massime i §_punti

Bunti per iloh di studio e accademici fino a un massimo 5 punti:

Punti per le pubblicanioni e i titoli scientifici fino & un massimo @i 5 punti ;
Punti per il curricalum fino a un massimo di & punii:

N WoN
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in attuazione cel'ad, §della Le

‘a sentenza geka Corte Coslituzionale 120 del 14 febbraip 2020 @ ggnogg uto uno §ge_c_:@ pu ggg

aremiale in ambito curnigulare al’atl

continuativi

| solioquio per la selezione avra fuogo con la medaita indicate neli’atto di convocazione de candidati che
avverra a mezzo PEC alfindmizzo wliizzatw da candigato per linvio della domanda d: partecipazione al
consorso. L'atio di convocazione sard noitre pubbicatc sul sito internet deil'Azienda Ospedaliera
Universitaria Policiinice Paolo Giaccone di Palermo {eneny, p_eic linico pa.it) e detta pubblicazione sara a tutl

gii effetti ritenuia valida quaie atto ufficiaie di chaamala
| candidati sono tenuti a presemarsi nel giorno e neilora stabilta con idoneo documento di ficonoscimento.
| cand¢ati che nor si presentanc a sostenere @ prova saranno dichiarati decaduti dakia seezions quale sia i

causa dellassenza anche se indipendente daila loro volonta.,
| giucizio d: merito della Commissione ¢ insirdacabie.

Le prove d esame nen avianno hogo nei giorni festivi @ nei giorni d festivita religiose ebraiche @ vaidesi.
Le graduatorie finali saranno pubblicate su: sito internet deliAzienda Ospedaliera Universitaria Policiinico

“Daslc Giaccone” di Paierme (www pelichnico pa. it).

ART. 9

La graduateria generale di merdc, farmuiata secondo la valutazione riporista da candidati e tenuto conta
delle eventuali preferenze o precedenze seconrdo legge. saré approvaia con alto deiiberativo del Legale
Rappresentante cell'Azienda. Sara o chiarato vincitore 4 candidato utilmente collocato nelta graduaona.

ART. 10

Potra essere richiesta inoitre, & rinuncia o Mnterruzione, per i periodo concemente fincarica, di aftivita
professioral: ritenute sncompatibili rispetto ale attivita richiests dallincarico medesima. Le prestazioni erogate
neli'ambito dei profild Mmesso a contorse decorrera daila data di stipula del contratto. U Azienda Ospedatiera
Universitaria Poticlinico “Paoio Giaccone” di Palermd richiedera al scggetto da incaricare ia documentazicne
riend'a necessaria alia verif.ca delle competenze ed esperienze dichiarate rella domanda di partecipazione
e ne!l currizulum.

Tale documemazione dovra essere fornita nei tempi richiesti dallAmministrazione. pena ja decadenza
calfelence. il concorrente dichiarato vincilore dovra presentare al preposto Ufficio del’Area Risorse Umane
celrdzienda Ospedaiiera Universitania Poiiciinico di Palerme, Via Enrico Toti, 76 - 90128 Palermo, a pena di
cecacenza de: didtli conseguiti con la pariecipazione alia selezione la seguente cocumentazicne anche
mediante autocertificazione ai sensi della normativa vigente:

- idccumenti cormispondenti atie dicharaziont contenute neila domanda di partecipazione alia selazione,
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- dichiaraziore sostitutiva del contenute previsto dal certificato generale del caseliario givdiziale:

- copia del documenio di riconascimento in corsc di vaiidita:

- copia del codice fissale;

- copia dellz partita IVA.

- copia della polizza assicurativa per la responsabiita civile e copia della polizza assicurativa per infortunic.

il vinzitore decadra dallincarico e perdera ogni diritto qualora non inizi | attivita nei termini stabiliti nella nota ¢i
convogazione, rifiuti le sece di effeftuazione dellincarico, s renda responsabile di gravi mancanze o di
comporiamento indisciplinato e non assolva gh cbbligh! ad essa connessi. Linterruzione del’attivita senza
giustificato motivo dara fuoge alla cessazione dellincarico e assegno sara liquidato in proporzione
al’effettiva partecipazione. It vincitore ha 'obbligo di svolgere nel periodo di durata dell'incarico i lavori stabiliti
nel provvedimento di assegnazione e di presentare entro la data di scadenza di tale pericde una relazione
sull attivita svolta che comorovi d proficuo svolgimento delf'assegnazione ricavuta. La graduatoria degli idonei
puo essere ulitizzata s giudizic dellAmministrazione, pe- assegnare. secondo l'ordine della graduatoria
stessa, incarico resosi d'sponibile per rinurcia, integrazione o decadenza. L'A O.U.P. si riserva la facolta di
revocare, modificare ¢ sospendere i quaisiast momento, a suo insindacabile giudizio, la selezione senza che
1 cand:dati che abbianc presentato domanda possano accampare alcuna pretesa. Qualora venga meno la
necessiia. la convenienza o l'opporturitd. I'Azienda pud nont procedere al conferimento dellincarico senza
¢che il candidato cichiarato vincitore possa recriminare diritli ¢i sorta,

ART. 11

La presentazione delle demande di partecipazione al concorso da parte dei candidati implica il consenso al
trattamento dei propri dati personali, comoresi i dati sens’bili, a cura del personale assegnato all'ufficio
preposto a@la conservazione dele domande e al'utiizzo dele stesse per lo svoigimento delle procedure
selettive. | dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione alla procedura saranno
trattats dellACUP ne! rispetto del D Lgs 195/2003, per le finaltd di gestiore della procedura selettiva. i
cenferimente dg: dati € chbligatario, pena 'esclusione dalia procedura.

{ dati personali relativi al trattamento in questione saranno comunicati

- ai saggetu cui la facolta di accedere ai dati sia gereralmente riconosciuta per legge. per regolamento, da
norme comunitarie e istruzioni operative interne;

- per i vincitori. al personale preposto alle operazioni contratuali, contabili di incasso, accreditamento e
oer la gestiore dello stato giuridice e patrimoniale;

- agii eventuali enti pubblici previsti dal'a legge.

L'interessato gode dei dintti di cui allart. 7 de! citato DLgs tra cui il cirifto di accesso ai dati che o
riguardano. Tab diritti potrannc essere fatti valere nei confronti del!AOUP Paolo Giaccone di Palermo
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fitolare dei trattamento.

ART.12
L'Azienda Ospedaliera Universitaria Pelicinico "Paoio Giaccone ™ di Palermc rinvia alfesito della procedura ci
seiezione ia dafinizione delbe condizioni contrattuali che, in ogni caso, saranno commisurate sia alla poszione
fiscae dei singoli esperti che allirnpegno richiesto e definito conformemente al tipe dincarico {cosi come
previsto dalla normativa in matenia ¢i afidamentc ¢ incarichi professionali).
Tai somme saranno erogate agli incaricati in non meno di cue fasi di avanzamento e a seguito di
presentazione di gusia fattura e relazione, mediante 'emissione ¢i mandati di pagamento in favore degli
incancat: stessi. | criteri di pagamento saranno comungue specificati e dettagiiate nelfappositc contratic.
il Contratio dovré comunque ritenersi comprensivo di wati gli onen fiscall e previdenziali 2 carico de
tavoratore e de! datere di lavoro. 1l rapperto di lavero si perfezionerd con ia sottoscrizione del contratto di
prestazione ¢'opera intelieftuale previo accertamento da parte deli'Azienda;

1. dellidoneita fisica alio svolgimente deil attivita lavorativa,

2. del possesso dei requisiti general e specifici previsto da! presente bando,

3. del possesso celia partita IVA

4. del possesso di una polizza ass.curativa per ta responsabilita civiie € una per infortunio.
Per sharimenti ed ulteriori informaziom, gh interessat possono rivolgersi al competente Ufficio Concorsi
deifAzienda (Tei. 091 8553580~ 091 6555583 dai lunedi al venerdi calle ore 9.00 alle cre 13,00

Palermo, ... .
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